
Darauf kannst Du Dich bei NanoFocus freuen:
  Anspruchsvolles und eigenverantwortliches Arbeiten 
  Einen Mentor als Ansprechpartner für alle Fragen rund um die Ausbildung
  Die Möglichkeit einer Übernahme nach erfolgreicher Abschlussprüfung
  Ein angenehmes Betriebsklima in einem hochmodernen Gebäude
  Gute Verkehrsanbindung durch die unmittelbare Nähe zum CentrO 
  Kostenfreie Kaffeespezialitäten aus unseren Vollautomaten 

Das zeichnet Dich aus:
  Abitur oder Fachhochschulreife
  Gute PC-Kenntnisse und Grundkenntnisse in Word und Excel
  Kaufmännisches Interesse und Affinität zu Zahlen
  Team- und Kommunikationsfähigkeit
  Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise
  Fließende Deutsch- sowie solide Englischkenntnisse

Wichtig für uns ist, dass Du Initiative ergreifst, Verantwortung übernimmst und Dich flexibel auf die  
unterschiedlichen Anforderungen einstellen kannst.

Der Ausbildungsberuf Kauffrau/-mann für Büromanagement gliedert sich in allgemeine Pflichtqualifika- 
tionen und zwei spezielle Wahlqualifikationen. Wir bieten hierfür die Bereiche „Kaufmännische Steuer-
ung und Kontrolle“ und „Kaufmännische Abläufe in kleinen und mittleren Unternehmen“ an.

Ausbildung zum Kaufmann (m/w) für Büromanagement 
Schwerpunkt Rechnungswesen – Ausbildungsjahr 2018

Starte Deine Karriere in einem technologisch führenden und expandierenden High-Tech-Unternehmen –  
werde Teammitglied bei NanoFocus, am Hauptsitz in Oberhausen (NRW).

Du möchtest dazu beitragen, Tag für Tag sicherzustellen, dass Kunden wie Porsche oder Mercedes die Qualität 
ihrer Produktion innovativ überprüfen können oder Marktführer wie Google und Apple ideale Lösungen 
zur Entwicklung neuartiger High-Tech-Produkte finden? Dann bist bei uns genau richtig.
 
Die NanoFocus AG zählt auf dem Gebiet der optischen 3D-Oberflächenmesstechnik und der Analyse von 
Mikro- und Nanometerstrukturen zu den technologisch führenden High-Tech-Unternehmen weltweit. 
Namhafte Unternehmen der Medizin-, Energie-, Automobil- und Elektronikindustrie profitieren von unserem 
patentierten Know-how. 

Bist Du bereit, mit Engagement und Teamgeist Deine Karriere zu starten?
Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer  
Lebenslauf, die letzten Schul- sowie ggf. Praktikumszeugnisse etc.) in einer PDF- 
Datei, per E-Mail an: Karriere@nanofocus.de, NanoFocus AG, Human Resources,  
z. Hd. Natalie Riemann, Max-Planck-Ring 48, 46049 Oberhausen.www.nanofocus.de


